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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH 
W FIRMIE GRUPA AKTYWNI Iwona Zapart  

Małoletni (Dziecko) – to każda osoba do ukończenia 18. roku życia. 

Grupa Aktywni to miejsce, w którym dzieci i młodzież uczestniczą w edukacyjnych zajęciach 
grupowych. 
Dobro osób Małoletnich jest naczelną wartością, którą kieruje się firma Grupa Aktywni  – oznacza 
to, że rolą pracowników (wykładowców, przewodników) jest zapewnienie: 

- rzetelnej edukacji, podanej w sposób ciekawy i atrakcyjny dla młodego człowieka 
-  bezpiecznego środowiska, w którym odbywają się zajęcia  
- poszanowania godności osobistej uczestników  - niedopuszczalne jest Krzywdzenie 
Małoletniego, w tym w szczególności stosowanie wobec niego przemocy w jakiejkolwiek 
formie. 

Personel winien reagować w sytuacji Krzywdzenia Małoletniego lub zaistnienia uzasadnionego 
podejrzenia, że dochodzi do Krzywdzenia Małoletniego. 
 
 

NAJWAŻNIEJSZE ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIĘDZY MAŁOLETNIM A PERSONELEM 
GRUPY AKTYWNI:  
1. W komunikacji z Małoletnimi należy zachować cierpliwość i szacunek. 
2. Niedopuszczalne jest zawstydzanie, upokarzanie, lekceważenie lub obrażanie Małoletniego. 
3. Nie wolno krzyczeć na Małoletnich. Wyjątek stanowią sytuacje, kiedy dochodzi do zagrożenia 

życia lub zdrowia Małoletniego. 
4. Należy unikać sytuacji pozostawania Członka Personelu z Małoletnim sam na sam w 

pomieszczeniach nieobjętych monitoringiem, chyba że jest to uzasadnione szczególnymi 
okolicznościami (np. zagrożenie życia/zdrowia Małoletniego). 

5. Nie wolno zachowywać się w obecności Małoletnich w sposób niestosowny: używanie 
wulgarnych słów, gestów, żartów, czynienie obraźliwych uwag, nawiązywanie w 
wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności seksualnej lub wykorzystywanie wobec 
Małoletniego relacji władzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, groźby). 

6. Obowiązuje zasada równości traktowania Małoletnich – bez względu na ich płeć, 
orientację seksualną, sprawność/niepełnosprawność, status społeczny, etniczny, 
religijny, kulturowy, światopogląd. 

7. Zabronione jest proponowanie Małoletnim alkoholu, wyrobów tytoniowych, e-papierosów, 
napojów energetycznych, nielegalnych substancji, jak również używanie ich w obecności 
Małoletnich. 

8. Kontakt fizyczny Członka Personelu z Małoletnim jest co do zasady niedozwolony. Wyjątkiem 
są sytuacje kiedy kontakt taki nie prowadzi do Krzywdzenia Małoletniego i jest uzasadniony 
okolicznościami – np. pokazanie prawidłowości układu ciała w trakcie ćwiczeń warsztatowych 
lub inne sytuacje zagrożenia życia/zdrowia Małoletniego.  

 
Jeśli masz pytania lub wątpliwości, chcesz się czymś podzielić w temacie bezpieczeństwa dziecka i 
Polityki ochrony dzieci: skontaktuj się z nami: biuro@grupaaktywni.pl 
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